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Aunque se espera que la formacion de los agricultores sirva para mejorar la gestion del
riesgo climatico, s6lo existen pruebas anecdoticas de que esto sea asi; y por ello quisimos
abordar y cotejar estas ideas de una manera mas rigurosa.

Un anélisis de necesidades mostro que tan solo un 30% de los agricultores cree ser
competente 0 muy competente para gestionar el riesgo climatico y como consecuencia
consideran que la formacion y la capacitacion flexibles son una manera de abordar ese asunto.
En consulta con los agricultores se desarrollaron recursos formativos que cubrian el pensamiento
estratégico para gestionar el riesgo, los impactos de la variabilidad climética, las opciones de
gestion, y las decisiones de planificacion y seguimiento. Se organizo una actividad de formacion
con este paquete para quince agricultores y consultores en el transcurso de una semana, y la
respuesta se registré al final de cada sesion y después de la formacion. Se midieron los
conocimientos, actitudes, aptitudes y aspiraciones (KASA), seguido de una evaluacion de los
resultados finales y la practica y el cambio.

Después de la formacidn, los agricultores mejoraron sus competencias de 2,2 (antes)
hasta 3,9 (después) sobre una escala de competencia de uno a cinco. Con la respuesta se mejoro
un manual didactico "basado en problemas" para poder llegar a una amplia gama de sectores
agrarios, como el ganadero, horticola y agricola y a una mayor diversidad de climas. Los
agricultores pueden aprender mejor sobre como mejorar la gestion del riesgo climatico a través
de una variedad de formas que incluyen ejercicios, debates, reflexiones y aplicacion de sus ideas.
Las acciones resultantes de la formacion incluyeron el desarrollo y aprobacion de planes
estratégicos.
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La produccion agraria suele considerarse una profesion peligrosa que provoca todos los
afios numerosas muertes e invalidez. Si bien es cierto que recientemente se han estudiado en
Irlanda asuntos relacionados con la salud laboral y la seguridad en el trabajo en el ambito de las
explotaciones agrarias, no obstante no se han realizado estudios dirigidos a identificar la
incidencia e impacto de la invalidez en las hogares agrarios.

El objeto de la investigacion que se explica en este articulo fue identificar la causa, el
alcance y la naturaleza de la invalidez entre miembros de hogares agrarios. También se analizo el
impacto de la invalidez en las empresas agrarias. Se adjuntaron preguntas relativas a la invalidez
a la Encuesta Nacional Agraria Teagasc, y se hizo llegar a una muestra representativa de 119,500
hogares en 2001. Los resultados revelaron que el 19,5% de los hogares agrarios indicaron que
habia una o més personas con invalidez, y el jefe de explotacion (el 39,5%) registraba la maxima
incidencia entre los miembros del hogar. Los problemas fisicos suponian un 80,1% de todos los
casos de invalidez que se notificaron, siendo su principal origen la salud. La invalidez en los
hogares afectados tenia un "gran” impacto o "algo™ de impacto sobre la empresa agraria en un
22,4% y un 52,9% de los casos, respectivamente. La renta de la familia agraria fue €24/ha
inferior en aquellas explotaciones donde el jefe de explotacion sufria una invalidez comparado
con las explotaciones donde no existia invalidez. Cuando el jefe de explotacion tenia invalidez,
se reducia su participacion -y la del conyuge- en empleos no agrarios; cuando se comparaba con
las explotaciones sin casos de invalidez. Los resultados generaron una mayor concienciacion
entre los hogares agrarios que indicaron invalidez. Se deberian realizar mas estudios sobre la
invalidez agraria para ayudar a los educadores agrarios y de extension a disefiar programas de
prevencion que minimicen la frecuencia e impacto de la invalidez entre hogares agrarios.
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Un estudio de caso de agricultores que participaron en las escuelas de campo para
agricultores sobre gestion integrada de plagas y cultivos de cacao (ICPM) en Camerln y
agricultores que no participaron nos brinda resultados empiricos sobre temas en los que existen
lagunas y discrepancias en la literatura sobre FFS. Las FFS proporcionaron a los agricultores
nuevas competencias y conocimientos sobre la gestion integrada de plagas y cultivos de cacao y
los egresados de la escuelas demostraron tener un conocimiento superior sobre la ICPM de
cacao, en términos generales, comparado con los agricultores que no habian pasado por la FFS.
Sin embargo, la tendencia de los participantes de las FFS fue retener y difundir las nuevas
competencias y practicas mas que los conceptos y principios, lo que sugiere la necesidad de
revisar ciertos aspectos de la formacion. De manera espontanea unos cuarenta y nueve egresados
de las FFS proporcionaron formacidn practica a otros 193 agricultores sobre préacticas clave de
ICPM, demostrando la aportacién que supone la difusién de agricultor a agricultor para la
mejora de la formacion agraria. El estudio de caso sugiere que las FFS pueden ser un punto de
partida para la habilitacion de los agricultores pero sefiala que los resultados sociales y técnicos
solo se pueden sustentar si las instituciones apropiadas a nivel local y nacional apoyan los
sistemas y politicas relativos a la extension e investigacion agrarias. El articulo también subraya
los asuntos metodoldgicos relativos a la medicion de los impactos sociales de las FFS.
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Este estudio intent6 determinar la efectividad de los cursos de formacion del
departamento de extension agraria (DAE) llevados a cabo para mejorar las competencias agrarias
de supervisores. Se recabaron datos para este estudio sobre 102 supervisores empleando
cuestionarios estandar disefiados. Los resultados revelaron que los supervisores percibian que la
evaluacion de los cursos y el cumplimiento de los objetivos tenian un nivel satisfactorio. Se
obtuvo un resultado similar en lo relativo al disefio y transmisién del curso, lo que indico que
efectivamente los formadores podian proporcionar formacion en extension agraria a los
supervisores. Sin embargo, los supervisores expresaron una percepcion regular de la calidad del
material de formacion, del transporte y refrigerios. Por lo tanto, se recomienda que de forma
gradual se vayan mejorando los aspectos relativos a la entrega de suficiente material didactico, se
prevea suficientes medios de transporte y refrigerios para asi poder mejorar la calidad de la
formacion en extension agraria en Bangladesh.
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En un mundo que sigue moviéndose rapidamente hacia la globalizacién, es importante
que los estudiantes amplien su conciencia global y adquieran experiencia internacional. Los
programas de estudios en el extranjero ofrecen a los estudiantes una manera excelente de
desarrollarse tanto en la esfera personal como en el ambito profesional. Viajar a un pais
extranjero e introducirse en un entorno universitario extranjero puede suponer una transicion
cultural y vital abrumadora, y es importante recordar que a pesar de todo lo que se aprende
estando fuera, pueden surgir problemas. Con una preparacion adecuada y una clara comprension
de lo que podria ocurrir en el transcurso de una experiencia de aprendizaje en el extranjero se
pueden aliviar posibles complicaciones durante el proceso de transicién de tal manera que los
estudiantes saquen el maximo partido a su experiencia de estudio en el extranjero.
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